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1. EINFÜHRUNG 

1.1 Vorbemerkung 



 

 

2. GESCHÄFTSMODELL UND STRATEGIE 

2.1 Digitale Herausforderungen und technologischer Wandel 

2.2 Geschäftstätigkeit 

• 

• 
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2.3  Unternehmen 

€

2.4 Geschäftsmodell 



 

 

• 

• 
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3. NACHHALTIGKEITSSTRATEGIE 

3.1 Nachhaltigkeitsmanagement und Nachhaltigkeitsstrategie 

3.2 Risikomanagement im Rahmen der Nachhaltigkeit 

• 

• 

• 

• 

• 

• 
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• 

3.3 Verantwortungsvolle Unternehmensführung 

3.4 Unternehmenswerte und Leitlinien 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 
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• 

• 

• 
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3.5 Verhaltenskodex 



 

 

3.6 Stakeholder Dialog und Stakeholder Management 

  Der Umgang der KPS mit ihren Stakeholdern 



 

 

3.7  Hinweisgebersystem 



 

 

4. BELANGE DER MITARBEITER:INNEN UND SOZIALE BELANGE 

4.1 Mitarbeiter:innen der KPS 

30.09.2023 30.09.2022 30.09.2021 

    



 

 

4.2 Weiterbildung 

4.3 Moderne Arbeitsplätze und Flexibilität 



 

 

4.4 Diversität und Chancengleichheit 

4.5 Gesundheitsfördernde Maßnahmen und Arbeitssicherheit 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 
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4.6 Unterstützung von sozialem Engagement 

• 

• 
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5. UMWELTBELANGE 

5.1 Vorbemerkung 

5.2 Strom- und Energieverbrauch 

2022/2023 2021/2022 2020/2021 Anmerkung 



 

 

5.3 Mitarbeitermobilität 

• 

• 

• 

• 

• 

5.4  Kraftstoffverbrauch und CO2 -Emissionen im Zusammenhang mit Geschäftsreisen 



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


